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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Nazwa i typ szkoty: Zespdl Szkét Mistrzostwa Sportowego, nazywane dalej w niniejszym
statucie ,zespotem”.

Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego nosi imie Stanistawa Marusarza.

W sktad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa Nr 10 Mistrzostwa Sportowego;
2) Liceum Ogdlnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego;
3) Internat Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego im. Stanistawa Marusarza.

Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Zakopanem ul. Droga do Olczy 26.

Organem prowadzgcym Zespdt Szkdét Mistrzostwa Sportowego jest Wojewddztwo
Matopolskie.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.
Wszystkie podmioty wchodzace w sktad Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego s3
jednostkami feryjnymi.

Skrét uzywany przez zespét to ZSMS lub SMS (Szkota Mistrzostwa Sportowego).

W celach promocyjnych szkoty (gadzety, produkty reklamowe, itp.) w potocznym uzyciu
na okreslenie ZSMS uzywa sie skrétu SMS (Szkota Mistrzostwa Sportowego).

§2.

. Oile w tekscie nie zaznaczono inaczej, ilekro¢ mowa jest o:

1) zespole — nalezy przez to rozumiec¢ Zespot Szkdt Mistrzostwa Sportowego
w Zakopanem;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec dyrektora zespotu;

3) wychowanku - nalezy przez to rozumie¢ mieszkanca internatu w zespole;

4) uczniu — nalezy rozumieé ucznia szkoty wchodzacej w sktad zespotu;

5) nauczycielu — nalezy rozumieé pracownika pedagogicznego szkoty wchodzacej w sktad
zespotu;

6) radzie pedagogicznej - nalezy rozumiec rade pedagogiczng zespotu;

7) radzie rodzicéw - nalezy rozumie¢ rade rodzicodw zespotu;

8) samorzadzie uczniowskim - nalezy rozumie¢ samorzad uczniowski zespotu.

. Statut zespotu okresla zadania organéw wspdlnych dla szkét wchodzacych w sktad
zespotu, pozostate ustalenia dotyczace ich funkcjonowania sg zawarte w dokumentach:
1) Statut Szkoty Podstawowej nr 10 Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem;

2) Statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem;

§3.



. Dla uczniow uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania szkota prowadzi internat.
Internat jest placowka zapewniajgcq uczniom szkoty zakwaterowanie, wyzywienie oraz
opieke opiekurczo - wychowawcza.

. Celem dziatalnosci internatu jest wspieranie wychowankéw w ich rozwoju osobistym

i edukacyjnym poprzez zapewnienie im bezpiecznych warunkéw do nauki i odpoczynku.

. Internat funkcjonuje zgodnie z planem pracy, rozktadem dnia i zasadami funkcjonowania

okreslonymi przez dyrektora szkoty i kierownika internatu na poczatku roku szkolnego

zgodnymi z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego.

. Do internatu ZSMS w Zakopanem w pierwszej kolejnosci zostajg przyjete osoby, ktére zdaty

egzaminy sprawnosciowe (protokét komisji rekrutacyjnej), ztozyty podanie o przyjecie do

internatu i zostaty zakwalifikowane do szkolenia sportowego przez zespét trenerdéw
szkolnych (protokét z zebrania treneréw). W nastepnej kolejnosci przyjete do internatu

ZSMS zostajg osoby, ktére w poprzednim roku szkolnym byty wychowankami internatu,

ztozyty ponowne podanie o przyjecie do placéwki, nie miaty problemoéw z przestrzeganiem

zasad funkcjonowania w internacie (protokét z zebrania zespotu wychowawcéw) i decyzjg
rady treneréw pozostajg w szkoleniu sportowym ( protokét z zebrania rady trenerdéw).

Podania o przyjecie do internatu przyjmowane sg przez kierownika placéwki do korica

czerwca danego roku szkolnego.

. Internat realizuje zadania opiekuricze, wychowawcze i edukacyjne, wspierajagc ucznidow

w ich rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i fizycznym.

. Do gtéwnych zadan internatu nalezy:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw zakwaterowania oraz
wyzywienia;

2) tworzenie warunkow sprzyjajacych nauce, poprzez organizacje cichego czasu na nauke
wtasng oraz udostepnienie odpowiednich pomieszczen do nauki;

3) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych i osobistych, w tym
wsparcie psychologiczne i pedagogiczne;

4) ksztattowanie postaw prospotecznych, odpowiedzialnos$ci i samodyscypliny
u wychowankéw;

5) wspoétpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi wychowankdw, nauczycielami,
trenerami, psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz dyrekcjg szkoty w celu
zapewnienia spdjnej opieki wychowawczej;

6) promowanie zdrowego stylu zycia oraz dbatos¢ o zdrowie psychiczne i fizyczne
mieszkancow internatu.

. Organami internatu s3:

1) Dyrektor szkoty:

a) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig internatu, zapewniajgc jego prawidiowe
funkcjonowanie;

b) podejmuje decyzje w sprawach przyjecia uczniow do internatu oraz w sytuacjach
wyjatkowych dotyczgcych jego funkcjonowania;

c) zatwierdza plan pracy, rozktad dnia i zasady funkcjonowania internatu oraz wszelkie
zmiany dotyczace jego dziatalnosci;



d) sprawuje nadzor nad personelem internatu i dba o zapewnienie wtasciwego poziomu

opieki nad wychowankami internatu.
2) Kierownik internatu:

a) zarzadza internatem, koordynuje prace wychowawcéw oraz innych pracownikéw
internatu;

b) odpowiada za organizacje codziennego zycia w internacie, w tym nadzér nad
porzadkiem, bezpieczenistwem i przestrzeganiem zasad funkcjonowania
w internacie;

c) monitoruje i wspiera proces wychowawczy, wspotpracujgc z wychowawcami
w zakresie planowania zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych;

d) prowadzi dokumentacje zwigzang z funkcjonowaniem internatu.

3) Wychowawcy internatu:

a) sprawujg bezposrednig opieke nad wychowankami, zapewniajgc im wsparcie
w nauce, wychowaniu i rozwoju osobistym;

b) czuwajg nad przestrzeganiem zasad funkcjonowania w internacie przez
wychowankéw, dbajgc o porzadek, dyscypline i bezpieczenstwo;

c) wspierajg wychowankéw w ich problemach osobistych i edukacyjnych;

d) prowadzg zajecia opiekuiczo - wychowawcze w przydzielonych kazdemu
wychowawecy grupie opiekunczo — wychowawcze;j.

4) Samorzad internatu:

a) sktada sie z wybranych przez wychowankéw przedstawicieli, ktérzy reprezentuja
mieszkancow internatu przed kierownictwem i wychowawcami;

b) organizuje zycie kulturalne, spoteczne i sportowe w internacie.

. Dokumentacjg internatu sa:
1) Ksiega mieszkancéw internatu:

a) zawiera liste wszystkich uczniéw zamieszkujgcych w internacie wraz z ich danymi
osobowymi, takimi jak: imie i nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, klasa do
ktdrej uczeszcza, dane kontaktowe rodzicdw/opiekundéw prawnych;

b) ksiega jest aktualizowana na biezgco, zgodnie z przyjeciami i rezygnacjami uczniéw
z zakwaterowania w internacie.

2) ,Rejestr wyjs¢ i powrotow wychowankéw internatu”:

a) kazde wyjscie ucznia poza teren internatu musi byé zarejestrowane w rejestrze
zawierajgcym imie i nazwisko wychowanka, cel wyjscia, date i godzine wyjscia oraz
date i godzine powrotu.

3) ,,Dziennik zaje¢ wychowawczych”:

a) wychowawcy prowadzg dziennik zaje¢ wychowawczych, w ktéorym dokumentowane
sg tygodniowe zatozenia wychowawcze zwigzane z realizacjg planu pracy, rozktad
dnia ,ogdélny opis czynnosci wykonywanych przez wychowawce na dyzurze
w poszczegdlnych dniach tygodnia, zapis godzinowy dyzuru wedtug tygodniowego
grafiku pracy oraz podpis wychowawcy sprawujgcego dyzur i lista obecnosci ktéra
jest zatgcznikiem do dziennika.

4) Dokumentacja dotyczgca pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:



a) wychowawcy internatu, w porozumieniu z pedagogiem lub psychologiem szkolnym,
dokumentujg przypadki udzielania wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
wychowankom, obejmujgce informacje o udzielonych poradach, interwencjach oraz
dziataniach podejmowanych w ramach wsparcia ucznia.

5) Dokumentacja zwigzana z rekrutacjg ucznidw do internatu:

a) kierownik prowadzi dokumentacje zwigzang z rekrutacjg ucznidéw do internatu na
dany rok szkolny, gdzie rodzice/opiekunowie prawni pisemnie wyrazaja zgode na
samodzielne wyjs$cia wychowankdéw z internatu i powroty do internatu w czasie
wolnym wedtug zasad funkcjonowania w internacie.

6) Sprawozdania wychowawcow z pracy z grupg wychowawcza:

a) wychowawcy internatu prowadza indywidualne raporty — sprawozdania z pracy
z grupg wychowawczg dotyczace zachowania uczniéw, ich postepédw w nauce, oraz
ewentualnych probleméw wychowaweczych, ktdre sg sporzgdzane okresowo i moga
by¢ udostepniane rodzicom /opiekunom prawnym wychowanka, w celu omdéwienia
sytuacji wychowawcze;.

7) Procedury Postepowania dotyczace dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo mtodziezy
mieszkajgcej w internacie Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem.
8) Protokoty z posiedzer samorzadu internatu:
a) samorzad internatu sporzadza protokoty z posiedzen, ktdre zawierajg informacje
o omawianych sprawach, podjetych decyzjach oraz inicjatywach samorzadu;
9) Zeszyt zapisow biezgcych.
9. Mieszkancy internatu majg prawo do:
1) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
2) uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez samorzad internatu.
10. Mieszkancy internatu sg zobowigzani do:
1) przestrzegania zasad funkcjonowania w internacie i zasad wspoétzycia spotecznego;
2) dbania o porzadek i czystosé¢ w swoich pokojach oraz w miejscach wspélnych;
3) regularnego uczestnictwa w zajeciach sportowych i szkolnych oraz przestrzegania
godzin nauki wtasnej, ciszy nocnej oraz positkdw;
4) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i zapisow dotyczacych wychodzenia
wychowankow z internatu, ktére odbywaja sie wg zasad:

a) wyjscia wychowankéw odbywajg sie tylko za zgoda rodzica/opiekuna prawnego,
ktory raz w tygodniu sms-em na telefon stuzbowy internatu wyraza zgode na jego
codzienne wyjscia. Odnotowane one sg w Rejestrze wyjs¢ i zaakceptowane podpisem
wychowawcy;

b) w godzinach nocnych oraz w dni wolne, weekendowe, wolne od zaje¢ szkolnych
wychowankowie moga opuszczac¢ internat po kazdorazowym zwolnieniu przez
rodzica/opiekuna prawnego potwierdzonego sms-em na telefonie stuzbowym
internatu z dopiskiem, ze rodzic/opiekun prawny przejmuje petng odpowiedzialnos¢
za nieobecnos¢ wychowanka w tym czasie;

c) w przypadku dtuiszej nieobecnosci niz ta wynikajgca ze zwolnienia przez
rodzica/opiekuna prawnego zostaje podjeta natychmiastowa préba skontaktowania



sie z rodzicami/opiekunami prawnymi wychowanka celem wyjasnienia zaistniatej
sytuaciji.

5) przestrzegania rozktadu dnia, ustalanego na poczatku roku szkolnego przez dyrektora
i kierownika internatu;

6) systematycznego regulowania optat za internat i wyzywienie do 10 dnia kazdego
miesigca wedtug wczesniej ustalonych zasad;

7) do wypisania sie z positkéw przed kazdym wyjazdem u wychowawcy internatu i na
aplikacji. W wypadku niedopetnienia tego obowigzku mieszkaniec internatu zostanie
obcigzony kosztami wyzywienia;

8) bezwzglednego zakazu spozywania na terenie internatu alkoholu, palenia papierosow
(réwniez elektronicznych), srodkéw odurzajacych (narkotyki)i stosowania przemocy
rowiesnicze;.

11. W przypadku naruszenia zasad funkcjonowania w internacie wychowawcy majg prawo
zastosowac srodki wychowawcze wg gradacji:

1) 3 rozmowy dyscyplinujace;

2) uwaga w dzienniku ,librus”;

3) pisemne upomnienie kierownika z powiadomieniem rodzicow;

4) nagana dyrektora szkoty z powiadomieniem rodzicow;

5) wydalenie z internatu;

6) natychmiastowe opuszczenie internatu nastepuje po ztamaniu zasad dotyczacych
spozywania alkoholu, narkotykdéw, palenia papieroséw, i innych wyrobdéw tytoniowych
oraz stosowania przemocy rowiesniczej .

12. Mieszkancy internatu moga by¢ nagradzani za wzorowe zachowanie i postawe, np. przez:

1) pochwate ustng lub pisemnag;

2) nagrode rzeczowq lub dyplom;

3) wyrdznienie na forum spotecznosci szkolnej.

13. Wszelkie spory dotyczgce pobytu w internacie rozstrzyga dyrektor szkoty, po wystuchaniu
opinii kierownika, zespotu wychowawcéw lub wychowawcy oraz rodzicow /opiekunéw
prawnych wychowanka.

§4.

1. W zespole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.

2. System monitoringu wizyjnego stanowi integralny element zapewnienia catosciowego
i optymalnego procesu nauki, wychowania oraz zapewnienia bezpieczenstwa.

3. System monitoringu stuzy do podejmowania dziatan interwencyjnych, w tym wyciggania
konsekwencji wobec oséb winnych nieregulaminowych, niezgodnych z prawem
zachowan.

4. Kamery monitoringu wizyjnego mogg by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
zespotu.

5. Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez catg dobe.

6. Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 30
dni.



7. Odczytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

8. Nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wytacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajgcym na terenie
zespotu lub mieniu szkolnemu.

9. Budynek zespotu posiada oznaczenie ,,obiekt monitorowany”.

Rozdziat 2

ORGANY ZESPOtU

§5.
1. Organami zespotu sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna (zwana dalej: rada pedagogiczng);

3) Rada Rodzicéw (zwang dalej: radg rodzicéw);

4) Samorzad Uczniowski (zwany dalej: samorzadem).

2. Organy zespotu dziatajg na podstawie przepiséw Ustawy Prawo oswiatowe.
3. Organy sg wspoélne dla wszystkich podmiotédw wchodzgcych w sktad Zespotu Szkoét

Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem.

4. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;

2) jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom zespotu;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rad pedagogicznych szkét wchodzacych w sktad zespotu, podjete
w ramach ich kompetencji stanowigcych;

6) realizuje zarzadzenia organéw nadzorujacych szkote;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym zespofu zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac administracyjng, finansowga i gospodarczg obstuge zespotu;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczerstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajeé organizowanych przez szkoty wchodzgce w sktad zespotu;

9) stwarza warunki do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw;

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuniczych;

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych;

13) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest



dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej zespotu;

15) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

16) ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych oraz organizowanie przerwy w sposob
umozliwiajgcy uczniom spozycie positkdw na terenie szkoty lub poza nig po zasiegnieciu
opinii rad rodzicow i samorzagddéw uczniowskich szkét wchodzgcych w sktad zespotu;

17) zapewnienia uczniom miejsca na pozostawienie podrecznikdéw i przyboréw szkolnych;

18) wspodtpracuje z podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz
rodzicami w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych Ilub higienicznych
w oparciu o procedury organizacyjne postepowania;

19) zapewnienia pracownikom zespotu formy zdobycia wiedzy na temat sposobu
postepowania wobec ucznidw przewlekle chorych lub niepetnosprawnych odpowiednio
do potrzeb zdrowotnych uczniow;

20) wnioskuje o przedstawienie zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia uczniéw przez pielegniarke szkolng na posiedzeniach rady pedagogicznej
z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia ucznia.

5. Dyrektor, na podstawie uchwat rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady rodzicow,
wystepuje do ministra witasciwego do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem
0 wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do
dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane
rozpoczecie tego eksperymentu.

6. Dyrektor szkoty moze, w uzasadnionych przypadkach ztozy¢ wniosek do kuratora oswiaty
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli
i pracownikdw niebedacych nauczycielami.

8. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw zespotu;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom zespotu;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

9. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami
i samorzagdem uczniowskim.

10. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§6.
1. Dyrektor powotuje wicedyrektora, ustalajgc szczegétowy zakres obowigzkow
i odpowiedzialnosci odpowiednio do aktualnych warunkéw i potrzeb zespotu.
2. Dyrektor powotuje kierownika internatu i okresla jego zakres obowigzkdéw.



§7.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor.

. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez braé udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej zespotu.

. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdw zespotu.

§8.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy zespotu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w zespole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
sprawowanego nad zespotem przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu
doskonalenia pracy zespotu;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego zespotu;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych pracizaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian statutu.

4. Do czasu powotania Rady Szkoty jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

. Rada pedagogiczna:

1) deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Zestaw wszystkich kompetencji i uprawnien rady pedagogicznej opracowuje dyrektor.

. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajgce ze jej kompetencji w formie uchwat.

. Uchwaty podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy

cztonkdw rady pedagogiczne;.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
10



10. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposdb
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla prawo oswiatowe.

11. Zadania i obowigzki przewodniczagcego rady pedagogicznej oraz cztonkéw rady
pedagogicznej, sposdb gtosowania, formy i sposéb protokotowania i dokumentowania
zebran rady pedagogicznej, zadania zespotéw rady okresla Regulamin dziatalno$ci Rady
Pedagogicznej. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§9.

1. W zespole dziata Rada Rodzicéw reprezentujgca ogét rodzicdw ucznidw, ktérej sktad, tryb
wyboru okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Zespotu.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw zespotu organu
prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach zespotu.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

4) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
w danym roku szkolnym.

6. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

7. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicdw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan zespotu;

2) wspotudziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy zespotu;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkdw pracy zespotu;

4) udziat w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych zespotu;

5) wspétpraca ze sSrodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzgdowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajgcym w zespole;

7) organizowanie dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie i Srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla

zespotu, zwtaszcza na dziatalnos¢ wychowawczg i pozalekcyjng;
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9) tworzenie klimatu twodrczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow z zespotu;

10) wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadarn Rady
RodzicOw na szczeblu klasowym oraz aktywizacji ogétu rodzicow w dziataniach na rzecz
klas i zespotu.

. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej zespotu, Rada Rodzicbw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek, ktérych wysokos¢ jest ustalana corocznie przez Rade

Rodzicow, oraz zinnych zrédet.

10. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 9, mogg byé przechowywane na odrebnym rachunku

1

1
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N

w

[S2 I

bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.
1. Rada Rodzicéw uchwala Regulamin dziatalnos$ci Rady Rodzicéw. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze statutem.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 11, okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw;
2) szczegobtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicéw;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§ 10.
. W zespole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzagdem. Samorzad tworzg
WwSzyscy uczniowie zespotu.
. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez ogdét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidw.

. Regulamin Samorzadu nie moze byé sprzeczny ze statutem.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach zespotu, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
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2) opiniowanie wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w danym roku szkolnym;

5) opiniowanie dtugosci przerw miedzylekcyjnych.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Sposéb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okreslajg statuty

poszczegdlnych szkét wchodzacych w sktad zespotu.

§11.

. Organy szkoty zobowigzane sg do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dziataniach przez ogtaszanie ich na tablicy informacyjnej, zebraniach lub przy
pomocy poczty elektroniczne;j.

. Informacje dotyczgce dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego otrzymujg inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna Samorzadu.

. Za prawidtowy przeptyw informacji miedzy organami zespofu odpowiedzialny jest dyrektor.

4. Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udostepniajgc pomieszczenia

na terenie zespotu.

§12.

. Rozstrzyganie konfliktdw i sporéw w zespole odbywa sie nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicéw
i uczniow rozstrzyga dyrektor z mozliwoscia odwotania sie stron do organu
prowadzgcego szkote;

2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy
uczniem, a nauczycielem rozstrzygajg wychowawecy klas z mozliwoscia odwotania sie
stron do dyrektora;

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami zespotu, a takze miedzy
nauczycielem (wychowawca ) a rodzicami ucznidw rozstrzyga dyrektor z mozliwoscig
odwotania sie stron do organu prowadzgcego lub do sadu;

4) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty miedzy
nauczycielami i pracownikami zespofu a dyrektorem rozwigzuje organ prowadzgcy
z mozliwoscig odwotania sie stron do sgdu.

. W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowaé sie zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz

dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

. Sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspdtdziatania dyrektora, Rady Pedagogicznej,

Samorzagdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow muszg by¢ rozpatrywane przy udziale

wszystkich zainteresowanych stron.

. W przypadku razgcego naruszenia regulaminéw szkoty lub powstania innego sporu,

dyrektor, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicdw, nauczyciel lub rodzice mogg odwotaé sie

do wtadz panstwowych i samorzadowych.
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§13.
. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania uczniow.

2. Formy wspotdziatania wyrazajg sie w:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w zespole
oraz danej klasie;

2) znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw;

3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;

5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzgcemu szkote, bgdz sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;

6) bezposrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.

Rozdziat 3

POSTANOWIENIA KONCOWE

§14.

1. Zespot, posiada wtasny sztandar, godto (logo).

2. Sztandar prezentowany jest podczas:

1) uroczystosci szkolnych i Swigt painstwowych,

2) pogrzebdw pracownikdéw i ucznidw szkoty oraz innych zastuzonych oséb.

. Poczet sztandarowy wybierany jest sposrdd ucznidw najstarszych klas i akceptowany przez
samorzad uczniowski i dyrektora.

. Szkota posiada Ceremoniat szkolny opisany w Programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty.

§ 15.

1. Zespot jest jednostka budzetowa.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy

. Zespot uzywa pieczeci:

1) pieczeci urzedowej podtuznej o tresci: Zespot Szkét Mistrzostwa Sportowego im.
Stanistawa Marusarza / Liceum Ogdlnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego / ul. Droga
do Olczy 26, 34-500 Zakopane tel. 18 201 31 52;

2) pieczeci urzedowej podtuinej o tresci: Zespdt Szkét Mistrzostwa Sportowego im.
Stanistawa Marusarza / Szkota Podstawowa Nr 10 Mistrzostwa Sportowego / ul. Droga
do Olczy 26, 34-500 Zakopane tel. 18 201 31 52;

3) pieczeci okragtej z napisem: Liceum Ogdlnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego
w Zakopanem;
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4) pieczeci okragtej z napisem: Szkota Podstawowa Nr 10 Mistrzostwa Sportowego
w Zakopanem.

§ 16.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

2. Whniosek o zmiane statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym na stronie internetowe;j
zespotu.

§17.
1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Zespotu Szkot
Mistrzostwa Sportowego im. Stanistawa Marusarza uchwalony w 2020 r. z pdzn. zm.
(uchwata nr 6/2022/2023).
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 15.09.2022 r

Podpisane elektronicznie przez
Dawid Stanistaw Szeliga
(Certyfikat kwalifikowany) w dniu
2025-01-20.
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